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PSYCHOLOGY: P14 COUNSELING PSYCHOLOGY - 1 (CORE/EC-14) 

Time: 2:30 Hours                                                                                                    Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
પ્રશ્ન-૧ સલાહ સબંધંની વ્યાખ્યા આપી, સલાહ સબંધંન  ંમહત્વ સમજાવો.  

અથવા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૧ સલાહનો અથથ આપી, તેના ધ્યેયો સમજાવો.   
પ્રશ્ન-૨ સલાહકારની વ્યાવસાયયક આચારસહંહતાના ધોરણોની ચચાથ કરો.  

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ સલાહકારના ંયિક્ષણ અને તાલીમની જરૂરીયાત વણથવો.   
પ્રશ્ન-૩ સલાહ સબંધંના ક્ષેત્રો ચચો.  

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ ભારતીય યવદ્યાથીઓની સલાહ સદંભે સમસ્યા સમજાવો.   
પ્રશ્ન-૪ સલાહ મલૂાકાતનો હતે   અને મહત્વ સમજાવો.  

અથવા 
(૧૪) 

 પ્રશ્ન-૪   સલાહ મ લાકાતનો અથથ આપી, તેની પ્રહિયા વણથવો.   
 પ્રશ્ન-૫ ટૂંકનોંધ લખો. (કોઇપણ બે)  

1. સલાહ સબધંની લાક્ષણીકતાઓ 

2. સલાહના ંપ્રકારો.  
3. સલાહ મ લાકાતનો ધ્યેય. 
4. સલાહ વ્યવસાયન  ંનીયતિાસ્ત્ર.  

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 

Que-1 Give the definition of Counselling Relationship, Clarify importance of Counselling 

Relation.  

OR 

(14) 

Que-1 Give the meaning of Counselling and goals of Counselling Psychology.   

Que-2 Discuss the Professional Ethical Standards of Counsellor.  

OR 

(14) 

Que-2 Describe need of Education and training of Counsellor.   

Que-3 Discuss area of Counselling Relationship.  

OR 

(14) 

Que-3 Explain problem of Indian students in counseling.  

Que-4 Explain the importance and purpose of counseling Interview. 

OR 

(14) 

Que-4 Give the meaning of Counselling Interview. Describe its process.   

Que-5 Write Short Notes. (Any Two)  

1. Characteristics of counseling relationship.  

2. Types of Counselling.  

3. Goal of Counselling Interview. 

4. Ethics of Professional Counselling.  

(14) 
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